A Cri Du Chat Barati Tarsasag Alapszabalya

1. § Név, székhely

1. Az Egyesiilet neve: Cri Du Chat Barati Tarsasag (a tovabbiakban: az Egyesiilet).
2. Angolul: Hungarian Cri Du Chat Syndrome Support Society
3. Az Egyesiilet nevének roviditése magyarul: CDCBT, angolul: HCDC
4. Az Egyesiilet székhelye: 1046 Budapest, Kiils6-Szilagyi Ut 8. I.em. 2.
5. Mikodése az egész orszag teriiletére kiterjed. Az Egyesiilet orszagos hataskorii.
Gazdasagossagi szempontb6l orszagos rendezvényeket és talalkozokat szervez, hataron
tali magyar szarmazasu betegtarsak vonatkozasaban is biztositja szolgaltatasait.
6. Az Egyesiilet hivatalos nyelve a magyar.
7. Az Egyesiilet 6nallo jogi személy, kdzhasznl jogallasat a 2011. évi CLXXV. Tv. 32 §
feltételeinek megfelelése esetén kdzhaszniva nyilvanitassal szerzi meg.
8. Az egyesiilet kdzhaszni tevékenységét kozvetleniil illetve kozvetve a kovetkezd
jogszabalyok alapjan végzi:

e 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek
ellatasarol
1993. évi LXXIX. torvény a kézoktatasrél
1993, évi II1. torvény a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol
1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol
1998. évi XXVI. torvéeny a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenléségiik biztositasardl
e 2003. évi CXXV. torvény az egyenldé banasmédrél és az esélyegyenldség

elomozditasarol

e 2004. évi CLXXXIX. torvény a kutatas-fejlesztésrél és a technologiai
innovacioroél
2011. évi CCXI. tovény a csaladok védelmérdl
2011, évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl
2004. évi I. térvény a sportrol 49. § c)-e)
1991. évi XX. torvény a helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis aldrendeltségii szervek feladat- és
hataskoreirol 121. § a)-b) melyben benne foglaltatik a hatranyos helyzetii
fogyatékkal vagy egészségkarosodassal él6k életméodjanak javitasat
szolgalé kulturalis célok megvaldsitasa; miivészeti intézmények/lakossagi
miivészeti kezdeményezések, onszervezédések tamogatasa, a miivészi
alkoté munka feltételeinek javitasa, a miivészeti értékek létrehozasanak,
megorzésének segitése.
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Az Egyesiiletet az alabbi célok érdekében miikodd tagok alkotjak:
2. § Az Egyesiilet céljai és tevékenysége

Cri du chat szindrémaval sziletett gyermekek, valamint a hasonlé problémakkal kiizdok és
csaladjaik kdzosségének szervezése, a csalddok témogatdsa, tarsadalmi integracidjuk segitése, sajatos
sziikségleteik kielégitésének eldsegitése. Teljes korii tarsadalmi beilleszkedésiik, habilitaciéjuk
és rehabilitaciéjuk elbsegitése, érdekeik képviselete, mas magyar allampolgéarokkal
egyenld esélyekhez és jogokhoz valé hozzaférés eldsegitése. Lehetdségeihez mérten a
raszorul6 tagok erkélcsi és anyagi tamogatasa.

A megvaldsulas érdekében tehat céljai a kdvetkezdek:

1. Anyagi, szellemi, szervezési erSforrasok felkutatdsa és felhasznalasa az egyesiileti tagok
gondjainak enyhitése érdekében.

2. Az érintett betegek felkutatdsaval, a biztos diagnosztizaldsukhoz, ezaltal a betegek korai
kezelésbevételéhez sziikséges modern médszerek magyarorszagi bevezetésének tamogatasa.



3. Az Egyesiilet és egészségiigyi intézmények, valamint més szakmai szervezetek kozotti
egyiittm{ikodés, a folyamatos orvosi, pszichologiai tandcsadas és konzultacid biztositasa
érdekében.

4. Az érintettek-sajitos érdekeinek védelme, képviselete és szolgalata, tarsadalomba torténd
integracidjuk eldsegitése.

5. Javaslatok elfterjesztése az illetékes szervezetekhez, kdzvetlendl, vagy mas civil
szervezeteken keresztiil az érintett gyermekeket nevel$ csaladokat és a felndtt betegeket
érintd tigyekben.

6. Folyamatos tajékoztatds, idGszakonként kiadvanyok megjelentetése, @sszejovetelek és
tapasztalatcserék szervezése, a sziikséges informéciok kozreadasa.

7. Céljai érdekében tajékoztat6é és tarsadalmi elfogadast, beilleszkedést eldsegitd
nyomtatott kiadvanyokat és mas média termékeket megjelentetése, kiadoi és
terjesztd tevékenységet folytatasa. Sajté6 és egyéb média kampanyok
lebonyolitasa.

8. Az érintettek egymast ismerd és segitd kozosségekké valé szervezése, melynek
érdekében sziiloklubokat, csaladi talalkozokat, taborokat, kézos sport és kulturalis
programokat szervez.

9. Kapcsolattartasukhoz informaciés szolgalat, kiilonb6zo elektronikus feliiletek,
(honlap, férum, skype stb.) elektronikus és nyomtatott tajékoztatas (hirlevél,
Ujsag stb.) biztositasa.

10. Helyi csoportok létrehozasanak tamogatésa, miikodésiik eldsegitése és tapasztalatcseréjik
szervezése.

11.A specialis informaciokhoz és kiadvanyokhoz val6 hozzaférés megkonnyitésére
sajat informaciés bazis, koényvallomany felallitasa és informéacionyuijtas,
kolcsdnzés megszervezése.

12.K6z6s kirandulasok, iidiilések, taborozasok szervezése a gyermekek szamara, egylittmiikddve
egyéb tarsadalmi szervezetekkel.

13.Az érintettek és csaladjaik életét segitd, teliesebbé tevd, életszinvonalukat emeld
szolgaltatasok biztositésa. Szabadidds és sportolasi lehetdségek, amatdr versenyek, szinjatszd
és alkotdmiivészeti programok, terapiak szervezése.

14. Kézdsségformald, lelki feltoltodést, jobb kozérzetet és pszichés allapotot biztosito
szabadidds rendezvényeket szervezése.

15. Kapcsolatfelvétel kiilfoldon vagy Magyarorszagon miikodd tarsadalmi vagy dntevékeny
szervezetekkel, tapasztalatcsere, cserelidiiltetés szervezése, egyiittmiikodés kdlcsondsen
elényds célok érdekében.

16.A szikséges komplex orvosi, gydgypedagogiai, mozgasfejlesztési hattér megszervezésének
témogatasa. Gyermek-, serdiilé- és felndttkori egészségiigyi, pszicholégiai, oktatasi,
gyégypedagdgiai, képesség- és mozgasfejlesztési, nevelési, palyavalasztasi,
szocialis tanacsadas, képzés és ellatas szervezése, szolgaltatasok biztositasa.

17. Hidnypdtld szolgaltatésok szervezése: habilitacio, rehabilitacid, egészségfejlesztés, gyogyité-
megeldz6 ellatas segitése, szabadidés vagy terdpias jellegii sport- és milvészeti tevékenység.

18.Az érintettek problémaival és a szamukra nyujtott szolgaltatasokkal foglalkozé
konzultaciékon, szakmai konferenciakon, érdekvédelmi szervezetek munkajaban
vald részvétel.

19.A szindrémaval kapcsolatos kutatdsok tamogatasa, elGsegitése, adatszolgaltatasok,
felmérések megszervezése.

20. Kutatasi eredmények és mas, az érintettek és az dket segitd szakmai hattér
szaméra fontos informaciok nyomon kovetése és kbzreadasa.

21. Kiilféldi és hazai szakemberekkel, az érintettekkel és hozzatartozéikkal
konzultaciok és konferenciak szervezése.

22.A fenti célok érdekében tanulmanyutak szervezése, konferenciakon és mas
szakmai programokon valé részvételt timogatasa, 6sztondij biztositasa.

23. Az esélyegyenléség és tarsadalmi elfogadas elésegitésére integralt rendezvények,
miivészeti programok és kiallitasok szervezése, rendezvényeken val6 részvétel,
informacidszolgalat biztositasa.

24. Az érintettek és sorstarsaik alkotéomunkajanak eldsegitése, alkotasaik bemutatasa
kiallitasok szervezésével, kiadvanyok megjelentetésével és a miivek az alkot6k
megsegitésére vagy mas kidzhasznii célra torténd értékesitése.



25.Foglalkoztatast elosegitd felmérések, képzések és egyéb szolgaltatasok
biztositasa.

26. Napkozbeni és allandd elhelyezést nyujtd otthonok szervezése és mikodtetése, megfeleld
foglalkoztatas biztositasaval egylitt.

27.Az érintett emberekkel kapcsolatos elfogadé magatartast tamogatasa és
Osztonzése.

28.Intézmények létrehozasa és vallalkozasi tevékenység folytatasa az Egyesiilet
kozhasznii céljai érdekében masodlagos tevékenységként gy, hogy az a
kozhasznii célokat nem veszélyezteti.

Az Egyesiilet kizardlag és kozvetleniil kbzhaszni célok érdekében, onzetleniil tevékenykedik (non
profit szervezet), miikodése nyilvanos.

Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetien, politikai
szervezetnek anyagi tamogatast nem nydjt. Kozvetlen politikai tevékenységnek mindsil a
partpolitikai tevékenység, tovabba orszaggyiilési képvisel§i, megyei, févarosi 6nkormdnyzati
valasztason jelolt llitasa.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak masodlagosan, kézhaszn( céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, és mint kézhasznu szervezet, nem zarja ki, hogy tagjain
kiviil mas is részestilion kozhaszn( szolgaltatasaibél. A gazdalkodasa soran elért eredményét
nem osztja fel, hanem az Egyesiilet céljaira forditja.

Az Egyesiilet, mint kdzhaszn( szervezet miikdése nyilvanos, szolgaltatasait barki megkotés nélkiil
igénybe veheti. Vallalja, hogy tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait, az errdl
sz6l6 beszamoldkat, a szolgaltatasok igénybevételének lehetSségeit elektronikus dton nyilvanossagra
hozza.

Az Egyesiilet tisztségvisel6jét, a tamogatét valamint e személyek hozzatartozéjat - a
barki altal igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitett okiratnak megfeleld juttatasok kivételével
— cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az Egyesiilet a kézhaszni szervezetekre érvényes jogszabaly szerint gazdalkodik.

3. § Tagsag

1. Az Egyesiiletben a kovetkez0 tagsagi formak léteznek:

a./ rendes tagsag

b./ partolo tagsag

c./ tiszteletbeli tagsag

2. Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy, akinek csaladjaban Cri du
chat szindromaval, vagy ahhoz hasonld tiinetekkel rendelkez6 személy él, aki egyetért az Egyesiilet
Alapszabdlyaban kitiiz6tt célokkal, vallalja a kézremiikddést a feladatainak megvaldsitasaban, valamint
a tagdij rendszeres fizetését, amennyiben az meghatarozasra keril.

3. Az Egyesiilet partold tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, aki, vagy amely munkajaval
vagy szellemi javaival, ill. anyagi eszkbzeivel az Egyesiilet tevékenységét tamogatja, és vallalja a
partolo tagsaggal egyiitt jard kételezettségek teljesitését.

4. Az EIndkség hatdrozata alapjan tiszteletbeli tag lehet az a természetes vagy jogi személy, aki, vagy
amely az Egyesiilet célkit(izéseinek megvalositasa érdekében kiemelkedd tevékenységet végez.

5. A rendes és a partolé tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A jelentkezOket az
Elndkség veszi fel egyszer(i szOtobbségi hatdrozattal. A felvételt megtagadd hatarozat ellen a
Kozgylileshez fellebbezésnek van helye. A Koézgylilés kétharmados sz6tdbbséggel hozza meg
hatarozatét. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétsl szamitott 15 napon beliil lehet benyuijtani.

Az Egyesiilet Elndksége koteles az egyesiileti tagokrél naprakész nyilvantartast vezetni.
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4. § A tagsag megsziinése

1. Mindennem(i tagsagi viszony megsziinik az Egyesiilet megsziinésével, vagy a természetes személy
tag halalaval, illetve a jogi személy megsziinésével.



2. A tagsag megsziinik:

a./ kilépés

b./ torlés

c./ kizaras

d./ elhaldlozas esetén

3. A rendes tag €s a partold tag az Egyesiiletbél az Eintkséghez intézett irdsbeli bejelentéssel
barmikor  kiléphet. A tagsdgi viszony a nyilatkozat  kézhezvételével megszinik.
4. Az Elndkség a tagok sorabdl hatarozattal torolheti azt a rendes és partold tagot, aki az eldirt tagsagi
dijjal két évnél régebbi hatralékban van, és azt irasbeli felszdlitisra sem rendezi.
5. Az EIndkség tébbségi hatarozattal kizarhatja azt a tagot, aki az Alapszabily 5.§ /2, 5.§ /4. ill. 5.§ /6.
bekezdésében meghatarozott kotelezettségét ismételten vagy stilyosan megsérti, vagy aki biintetend
cselekményt kovetett el. A kizérast megfeleld indok esetén barmelyik tag kezdeményezheti. A
javaslatrdl, majd hatarozatrél az Elndkségnek a tagot irasban értesitenie kell. Az EIndkség kizarasrol
sz6l6 hatarozata ellen a tag jogorvoslatért a Kozgy(iléshez fordulhat. Csak azt kivetden hozhatd meg
a kizarasrdl sz0l6 hatarozat, hogy a hatdrozattal érintett személyt meghallgattak, részére lehetdséget
biztositottak védekezésének eldterjesztésére és az enyhité vagy mentd koriilmények ismertetésére,
3. Az EIndkség megvonhatja attdl a tiszteletbeli tag cimet, aki arra érdemtelenné valt. E tényrél a
Kozgylilést tajékoztatni kell.

4. A torlést vagy kizarast kimondd hatdrozat ellen annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon belul
halasztd hatéllyal fellebbezésnek van helye a Kozgytiléshez.

5 A partold jogi személy tagsaga megsziink a tag részérdl torténd felmondassal.

5. § A tagok jogai és kotelezettségei

1. A rendes tag jogai:

a./ Az Egyesiilet barmely tisztségére valaszthat és megvalaszthatd.

b./ Személyesen részt vehet a Kozgyiilés munkajaban, szavazati joggal rendelkezik.

c./ Javaslatokat, inditvanyokat tehet, tovabba felszélalassal, fellebbezéssel fordulhat az Egyesiilet
illetékes szerveihez,

d./ Az Egyesiilet testiileteinek torvénysért hatarozatait - a tudomasara jutastdl szamitott 30 napon
beliil - birdsag el6tt megtamadhatja.

e./ Csaladtagjaival egyiitt részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, tanfolyamain.

f./ Csaladtagjaival egyiitt igénybe veheti az Egyesiilet szolgéltatasait és kedvezményeit.

2. A rendes tag kotelezettségei:

a./ Aktivan miikddjék kozre az Egyesiilet célkitiizéseinek, feladatainak megvaldsitasaban, és a vezets
testiilet hatarozatainak végrehajtasaban.

b./ Tartsa meg az Alapszabaly és més bels§ szabalyzatok eldirasait, valamint a Kézgyiilés
hatarozatait.

¢./ Rendszeres tagdijfizetéssel jaruljon hozza az Egyesiilet fenntartasahoz a Kozgyiilés hatarozata
szerint.

3. A tiszteletbeli tag jogai:

a./ Tanacskozési joggal részt vehet az Egyesiilet kozgytilésein.

b./ Javaslatokat, inditvanyokat tehet az Egyesiilet illetékes szerveihez.

c./ Részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, tanfolyamain, palyazatain.

d./ Igénybe veheti az Egyesiilet szolgéltatasait.

4. A tiszteletbeli tag ktelezettsége: Segitse el$ az Egyesiilet célkit(izéseinek megvaldsitasat, és
tartsa be az alapszabaly rendelkezéseit.

5. A pértol6 tag jogai:

a./ Az Egyesiilet barmely tisztségére jeldlheté és megvalaszthat6. Megvalasztisa esetén a
rendes taggal megegyez6 szavazati joggal és egyéb jogokkal rendelkezik.

b./ Tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet kozgyilésein

c./ Javaslatokat, inditvanyokat tehet az Egyesiilet illetékes szerveihez

d./ A természetes személy partold tag csaladtagjaival egyiitt részt vehet az Egyesiilet rendezvényein,
tanfolyamain, palyazatain, részesiilhet szolgaltatasaibdl.

6. A partold tag kételezettségei:

a./ Segitse el6 az Egyesiilet célkitiizéseinek megvaldsitasat, és tartsa be az Alapszabaly
rendelkezéseit és a Kézgyiilés hatarozatait.

b./ Természetes személy partold tag rendszeresen fizesse a tagdijat, ha annak fizetését vallalta.



6. § Az Egyesiilet szervezeti felépitése és dsszeférhetetlenségi szabalyzata

a. Kozgylilés

b. Elndkség

1. Az Egyesiilet ligyintéz{ szerveinek tagja, illetéleg az Egyesiilet képviseldje, csak olyan tag lehet,
aki nem all a kéziigyek gyakorlasatdl eltiltas hatalya alatt.

2. A 2011. évi CLXXV. térvény 38. § és 39. §-ban megfogalmazott szabalyok szerint:

1. A legfébb szerv, valamint az iigyintéz6 és képviseleti szerv hatarozathozataldban nem
vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a./ kotelezettség vagy felelsség alél mentesiil, vagy

b./ barmilyen mas elényben részesiil, ill. a megkétendé jogiigyletben egyébként érdekelt.
2. Nem minésiil eldnynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, létesité okiratanak (Alapszabalyanak)
megfeleld cél szerinti juttatas.

3. Ellendrzo Bizottsag létrehozasa esetén nem lehet a feliigyelo szerv Elndke vagy tagja,
ill. kényvvizsgaldja az a személy, aki

a./ a vezetd szerv Eindke vagy tagja,

b./ az Egyesiilettel a fenti megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulé
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik.

c./ az Egyesiilet cél szerinti juttatasabodl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehet6, nem pénzbeli szolgaltatasokat, ill. az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Iétesitd okiratanak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve
d./ az a. - c. pontban meghatarozott személyek hozzatartozéja.

4. A kdzhaszni szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhaszni
szervezet vezetd tisztségviselGje az a személy, aki korabban olyan kbézhaszni szervezet
vezetd tisztségviseldje volt (annak megsziinését megel6zd két évben legalabb egy évig)
a./ mely jogutéd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és vamhatdésagnal
nyilvantartott ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b./ mellyel szemben az allami ad6- és vamhatésag jelentds dsszegii ad6hianyt tart fel,

c./ mellyel szemben az allami ad6- és vamhatésag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d./ melynek adészamat az allami ad- és vamhatdsag az ad6zas rendjérdl szolé torvény
szerint felfiiggesztette vagy tordlte.

5. A vezetd tisztségviseld, ill. az ennek jeldlt személy koteles az Egyesiiletet elézetesen tajékoztatni
arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is betélt.

7. § A Kozgyiilés

1. Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgylilés, a rendes tagok 6sszessége, amely az Egyesiiletet
érintd minden kérdésben dénthet. Szikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal lilésezik, iilése
nyilvanos.

2. A Kozgyilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a./ Az Alapszabaly megallapitasa, mddositasa, kiegészitése.

b./ Az Eindkség megvalasztasa és visszahivasa, nyilt szavazassal, egyszerii sz6tébbséggel. Az EIntkség
valamely tagjara vonatkozé jogerSs elmarasztald birdsagi itélet visszahivast von maga utan. A
visszahivas okat képezi, ha az Elndkség tevékenysége veszélyezteti az Egyesiilet Alapszabalyban
meghatdrozott céljainak megvaldsuldsat.

c./ Az Egyesiilet évi koltségvetésének megallapitésa és a felhasznalasrol sz6l6 beszamold elfogadasa.
d./ Az EIndkség éves tevékenységérdl szolé beszamold,

e./az Egyesiilet beszamol6janak 2011. évi CLXXV. torvény 28. §-30.§ altal meghatarozott
szabalyok szerinti elfogadasa, egyszerii tibbséggel, nyilt szavazas atjan, hacsak a
jelenlévék elézéleg masképpen nem rendelkeznek.

f./ A kdzhasznisagi jelentés elfogaddsa, a kivetkezd idGszak teendGinek, feladatainak meghatarozasa
nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel.
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g./ A rendes tagsagi dij meghatarozasa, amennyiben annak sziikségességerdl dont.

h./ Az Egyesiilet mas tarsadalmi szervezettel val6 egyesiilésének, illetve a feloszlasanak kimondasa,
és utdbbi esetben a dontés az Egyesiilet vagyondnak tovabbi felhasznalasardl.
i./ Déntés mindazon (igyekben, amelyeket a jogszabalyok és az Alapszabaly a Kozgyiilés kizardlagos
hataskérébe utalnak, vagy az EIndkség a Kozgylilés elé terjeszt.

3. A Kbzgylilés akkor hatarozatképes, ha iilésein a szavazasra jogosult tagok tSbb mint a fele (50% +
1 f&) jelen van. Ha a szabdlyszer{ien Gsszehivott Glés nem hatarozatképes, akkor azonos targykarrel
30 napon beliil - akér az eredetileg meghirdetett napra, az eredeti meghivéban ko6zolt késobbi
idépontra - Gj Glést kell dsszehivni. Ez az Uj Kozgyiilés a megjelentek szamatol fliggetlentil
hatarozatképes, ha a tavolmaradas jogkdvetkezményeire, az eredeti Kézgy(ilésre sz6l6 meghivoban a
tagok figyelmét erre felhivtak.

4, A Kozgylilésen jelen lévd rendes tagokat egy szavazat illeti meg.

5. A Kézgylilés hatdrozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszer(i szétdbbséggel hozza.

6. Az Alakuld Kbzgylilésen az Eindkség tagjait négyévi idétartamra kell megvdlasztani. Az elndkot, a
helyettesét két alkalommal lehet egyszeri szotobbséggel Ujravélasztani, a harmadik és tovabbi
alkalommal térténé Ujravalasztashoz kétharmados szotobbség szikséges. Az egyes valasztasok
alkalmaval az Egyesiilet Elnokségének kétharmada cserélheté a folyamatossag biztositasa
érdekében.

7. A Kozgylilés 6sszehivasardl legalabb 14 nappal korabban az Elndkség, vagy az Elnok gondoskodik, a
hely és id6, valamint a napirend és a hatérozati javaslat egyidejii kozlésével. Ezen kiviil a Kozgylilést
tssze kell hivni a Birdsag inditvanyara, vagy ha azt a rendes tagok egyharmada irasban, az ok és cél
megjeldlésével egylitt kéri.

8. A levezetd elndk személyének megvélasztisardl a Kozgylilés az ilés megkezdésekor nyilt
szavazassal, a tagok egyszer(i szotobbségével hatdroz. A levezetd elntkdt a tagok kozil kell
kivalasztani, aki lehet az Elnokség egyik tagja is.

13. SzavazategyenlGség esetén a levezetd elndk szavazata dont.

14. A Kézgylilésen jegyzokonyv és jelenléti iv készitendd, amelyet a levezetd elndk, a jegyz6konyv
vezetd, valamint két hitelesitd ir ala. A jegyzokdnyvet és a hozott hatarozatokat 15 napon belll
kdzzé kell tenni.

15. A Kozgylilési hatdrozatokat az érintettekkel igazolhaté modon kdzolni kell. Az EIndk koteles a
Kozgy(ilés altal meghozott hatarozatokat a Hatarozatok Kényvébe behelyezni. A Hatérozatok Konyve
oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl a Kozgylilés dontésének tartalma, idépontja és
hatlya, illetve a dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithatd
legyen. A Hatarozatok konyvét székhelyen torténd kifliggesztéssel nyilvanossagra kell hozni.

A kzgylilési hatarozatok az egyesiilet honlapjan keresztill is nyilvanossagra kell hozni.

8.§ Az Elndkség

o

1. Két kozgylilés kozott az Egyesiilet legfobb vezetd, végrehaijto és ligyintezd szerve az Elnokség,
amelynek megvalasztasa négy évre torténik. Hatarozatait egyszer(i sz6tobbséggel hozza.

2. Az Elndkség 3 tagbdl all, akiket az Egyesiilet rendes tagjaibdl és tagdijfizetd természetes
személy partolé tagjaibél vilasztanak nyilt szavazassal. Ezek:

a./ az Eindk

b./ az Alelnék

c./ a Fétitkar

3. Munkajukat alapvetden dijazas nélkiil, esetleg koltségtéritéssel és jutalmazas mellett
végzik.

4. Az Egyesiilet tisztségviseldje csak biintetlen eloéletii 18 évnél idésebb magyar
allampolgar lehet.

5. Az Egyesiilet tisztségviseldje csak az lehet, aki 2011. évi CLXXV. térvény 38. § és 39. §-
ban irtak szerint az dsszeférhetetlenségi szabalyok szerint megfeleld, jogosult. (Id. 6 §.)

6. Az Elnckség feladatai:

a./ eléterjesztést tesz a Kdzgylilés 6sszehivasara, napirendjére, és gondoskodik annak el6készitésérol,
b./ gondoskodik a Kbzgy(ilés hatarozatainak végrehajtasardl,

c./ a Kozgyiilés két ilése kozotti idében az Egyesiilet munkajat iranyitja, a gazdalkodasi tervet
végrehaijtja,

d./ dént az Egyesiilet koltségvetésével, a folyd kiadasokkal és bevételekkel kapcsolatos tigyekben,
f./ dont a tagok és a partolo tagok felvételérdl,



g./ elkésziti és a Kozgylilés elé terjeszti az Egyesiilet éves koltségvetését és beszamoldjat,
kbzhaszn(isagi jelentését,

h./ dont a tiszteletbeli tagok személyérdl,

i./ meghatarozza az esetleges alkalmazotti illetményeket, tiszteletdijakat,

j./ dént minden olyan egyéb kérdésben, mely nem tartozik a Kozgyiilés kizardlagos hataskorébe
k./ megalkotja az Egyesiilet miikodési és szervezeti szabélyzatat,

I/ az Egyesiilet miikédésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves elntki beszamoldkba, a
kdzhasznusagi jelentésekbe, valamint a korabbi kézgyiilési hatdrozatokba elzetesen egyeztetett
idépontban és helyen betekintést biztosit az érdeklédok részére.
7. Az EIndkség sziikség szerint, de legaldbb évente két alkalommal Ulésezik, az iilések nyilvanosak.
5. Az EIndkség hatdrozatait nyilt szavazéssal, szétobbséggel hozza meg. A hatarozatot az
érintettekkel igazolhaté médon kozolni kell, a székhelyen torténd kifiiggesztéssel és az egyesiilet
honlapjan keresztiil is nyilvanossagra kell hozni.

6. A bankszamla feletti rendelkezéshez az Elndk aldirasa szilkséges, akadalyoztatasa esetén az Alelndk
és a Fétitkar egyiittes aldirasa.

7. Az Elndkség évente egyszer rendszeresen beszamol tevékenységérdl a Kozgylilésnek.
8. A Kozgylilés altali visszahivas esetén til megsziinik az elnkségi tagsdg a tag haldlaval és
lemondasaval is, amely esetekben a Kozgytilés 90 napon beliil Uj elndkségi tagot valaszt. Az id6kézben
valasztott Uj elnkségi tag megbizatasa a mar hivatalban lévé elndkségi tagok mandatumaval egyez6
idépontig szdl.

9. Hatarozatképességéhez legalabb 2 tag részvétele sziikséges. Az (ilésr6l jegyzOkonyv késziil. Az
elndkség tagjai a jegyz6kdnyvet 15 napon beliil irasban észrevételezhetik. Ha az Elndk nincs jelen és
szavazategyenlGség all fenn, a javaslatot elvetettnek kell tekinteni, amelyrdl az elndkség késBbb Gjra
hataroz.

10. Az EIndk kételes az EIndkség éltal meghozott hatarozatokat a Hatirozatok Kdnyvébe behelyezni. A
Hatarozatok Kényve oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl az Elntkség dontésének
tartalma, idGpontja és hatdlya, illetve a dontést timogaték és ellenzok szamaranya és személye
megallapithatd. Az elndkség feladatait Gnkéntesként, téritésmentesen végzi. Az elndkség tagjai és az
Egyesillet egyéb valasztott tisztségviselsi - fedezet megléte esetén - jogosultak az elézetesen
egyeztetett igazolt koltségeik megtéritésére. Egyéb koltségtéritésre igényt nem tarthatnak.
11. Az EInkséget az elndk hivja dssze a napirend egyideji kozlésével, az Ulés eldtt legalabb 14 nappal
értesitve az elndkségi tagokat.

9.8 Az elndk és alelndk

1. Az EIndk hatdskére:

a./ az Egyesiilet torvényes képviselgje onalidan,

b./ az EIndkség lilései kézott folyamatosan intézi az Egyesiilet Ugyeit, melyrdl tdjékoztatja az
Elndkséget, annak kdvetkezd iilésén,

c./ 6sszehivja az EIndkségi iiléseket és a Kozgyiilést,

d./ vezeti az Einckség iiléseit,

€./ gondoskodik arrdl, hogy az Elndkség intézkedései Osszhangban legyenek a Kozgyiilés
hatarozataival,

f./ munkaltatdi, utalvanyozasi joggal rendelkezik.

2. Az EIndkot akadalyoztatasa esetén annak id6tartamara az Alelnék helyettesiti. A Fétitkarral
egyittesen utalvényozasi joggal rendelkezik.

10.§ A fotitkar

1. A kdzgylilés négy éves idStartamra Fétitkart valaszt.

2. A Fétitkar

a./ iranyitja az Egyesiilet adminisztrativ {igyviteli szervezetét,

b./ biztositja a Kozgy(ilés és az Elndkség hatarozatainak, az egyesiileti tisztségviseldk intézkedéseinek
végrehaijtaséhoz sziikséges személyi, targyi, Ugyviteli, iigykezelési feltételeket,

c./ gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérdl, iratkezelésérdl, amelyekbdl a vezets
szerv dontésének tartalma, idSpontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenz6k szamaranya
€s személye megallapithato,

d./ intézi az Egyesiilet és a tagok kozétti levelezéseket,

e./ elvégzi a folyamatos és eseti adatszolgéltatast az Egyesiilet szervei és tisztségviselGi szamara,



f./ az Alelndkkel egyiittesen utalvanyozasi joggal rendelkezik.
11. § Az Egyesiilet gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet a vagyonaval a 2011. évi CLXXV. torvény 17. § - 22§ és 42 §-46§ szerint,
onalléan gazdalkodik.

2. Az Egyesiilet vagyoni-pénziigyi forrasai:

a./ tagdijak

b./ partold tagok juttatasai és egyéb tdmogatasok

c./ &llami, térsadalmi szervektdl szarmazo, vagy palyazatok Utjan elnyert juttatasok, tdmogatasok és
adomanyok

d./ az Egyesiilet altal folytatott hasznot hajtd gazdasagi tevékenység nyereségébdl szarmazd vagyoni
juttatas.

e./ egyéb kdzérdekii célra tortént kotelezettségvallalasbol, alapitvanybdl, adomanybdl szarmazé
vagyoni juttatas

f./ egyéb miikodési és koltségtérités

3. Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt csak a jelen
alapszabalyban meghatarozott célokra forditja.

4. Az Egyesiilet tulajdonaban lehet ingd és ingatlan vagyon, amellyel a vonatkozd pénziigyi
rendelkezések, és az Alapszabaly keretei kozott 6nalléan gazdalkodik. Gazdalkodasarol évente
beszamolét készit, amit a Kézgyiilés fogad el.

5. Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok sajat vagyonukkal nem felelnek az
Egyesiilet tartozasaiért.

6. Az Egyesiilet kiadasai: miikddési koltségek, rendezvények koltségei, tiszteletdijak és egyéb
koltségek.

7. Az Egyesiilet, mint kézhaszn( szervezet altal nydjtott cél szerinti juttatasok barki altal
megismerhetok.

8. Az Egyesiilet valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

10. Az Egyesiilet m{ikodése felett a Fvarosi Féiigyészség gyakorol térvényességi felligyeletet.

15. § Az Egyesiilet hivatalos publikaci6i

1. Az Egyesiilet miikodése nyilvanos. Ezért a milkodésérdl, a szolgaltatasok igénybevételének
médjardl és a beszamoldi kézlésekrdl az interneten talalhaté hivatalos honlapjan ad tajékoztatast.
Jelenlegi cime: http://www.criduchat.hu

2. Az Egyesiilet hivatalos lapot alapit, ha erre az anyagi és személyi feltételek biztositva lesznek.

3. Az Egyesiilet altal kezdeményezett és/vagy tamogatott tudomanyos munka eredményeit, a jelen
Alapszabalyban meghatarozott tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait honlapjan
teszi kbzzé.

4. Az Egyesiilet mitkodésével kapcsolatos iratokba barki betekinthet a tarsasag székhelyén, eldre
egyeztetett idopontban.

16. § Vegyes Rendelkezések

1. Az Egyesiilet megsziinik, ha feloszlatasat vagy mas tarsadalmi szervvel valo egyesiilését a
Kozgylilés kétharmados sz6tobbséggel kimondja. Megsziinik tovabba, amennyiben az arra jogosult
szerv feloszlatja, illetdleg megsziinését megallapitja.

a./ Feloszlatas

A birésag az iigyész keresete alapjan feloszlatja az Egyesiiletet, ha annak miikédése vagy
tevékenysége sérti az Alaptorvény C) cikk (2) bekezdését, vagy biincselekményt valosit
meg, vagy biincselekmény elkovetésére hiv fel, valamint masok jogainak és
szabadsaganak sérelmével jar.

b./ Megsziinés

A birésag az iligyész keresete alapjan megallapitja az Egyesiilet megsziinését, ha az
legalabb egy éve nem miikddik, vagy tagjainak szama a Ptk. 61. § (3) bekezdésében
meghatarozott legkisebb létszam ala csokken.



c./ Megsziintetés

Végelszamolassal a cégnyilvanossagrél, a birésagi cégeljarasrél és a végelszamolasrol
sz6l6 térvény (Ctv.) rendelkezései szerint a 2011. évi CLXXV. torvényben szabalyozott
eltérésekkel.

Csddeljarassal a csédeljarasrél és a felszamolasi eljarasrél szélé6 (Cstv.) rendelkezései
szerint a 2011. évi CLXXV. térvényben szabalyozott eltérésekkel.

Felszamolassal a csddeljarasrél és a felszamolasi eljarasrél sz6lé6 térvény (Cstv.)
rendelkezései szerint a 2011. évi CLXXV. térvényben szabalyozott eltérésekkel.

2. Megsziinése esetén vagyonat els6dlegesen a hitelezok kielégitésére kell forditani. A hitelezék
kielégitése utani vagyon felhasznalasanak médjarél a Kozgylilés rendelkezik. Az ezzel kapcsolatos
teenddk ellatasa a felszamoldk feladata. Ha a birésag masként nem rendelkezik, felszamoléként az
Egyesiilet volt EInoksége és Ellendrzd bizottsaga egyiittesen jarnak el.

Zaradék:

Az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szOvege megfelel az alapszabaly-mddositasok alapjan
hatalyos tartalmanak.
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